
 

An die 
Ausbildungsverantwortlichen der 
zukünftigen Auszubildenden  
(ab Sommer 2021) 
- per E-Mail - 
 
 

Informationen zur Einschulung in die Berufsschule 
 
Sehr geehrte/r Ausbildungsverantwortliche/r, 
 
obwohl das neue Schuljahr nach aktuellem Stand im Regelbetrieb starten kann, möchten wir 
dennoch ein Infektionsrisiko durch größere Personenansammlungen in geschlossenen Räumen 
reduzieren. Aus diesem Grund werden wir die Einschulung der neuen Auszubildenden für die 
verschiedenen Ausbildungsberufe 

am Montag, dem 30.08.2021 
wieder zu unterschiedlichen Zeiten durchzuführen. Die Uhrzeiten und die Einschulungsräume für 
die einzelnen Berufe entnehmen Sie bitte dem Anhang.  
Beachten Sie bitte, dass die genannten Termine für alle einzuschulenden Auszubildenden gelten, 
d.h. auch für neue Auszubildenden, die in das zweite oder dritte Ausbildungsjahr eingeschult 
werden. Auszubildende, die bereits in den Jahren zuvor eingeschult worden sind, müssen am 
Einschulungstag nicht erneut erscheinen, ebenso nicht die Auszubildenden, die ein Ausbildungsjahr 
wiederholen.  
Für Auszubildende mit einem späteren Beginn der Ausbildung, z.B. am 01.09.2021, erfolgt die 
Einschulung ebenfalls am 30.08.2021. Bitte informieren Sie sich in der Woche vor der Einschulung 
über unsere Homepage über eventuelle, aktuelle Änderungen. 
Für einen reibungslosen Einschulungsverlauf sind noch folgende Aspekte wichtig: 

 Weisen Sie Ihre Auszubildenden bitte darauf hin, dass aufgrund der Vorgaben des 
Hessischen Kultusministeriums ab dem Betreten des Schulgebäudes, auf den Gängen und 
in den Klassenräumen durchgängig eine Mund-Nasen-Bedeckung (medizinische (OP-) 
Maske oder FFP2-Maske) getragen werden muss; ebenso sollte möglichst auf einen 
Mindestabstand von 1,50 m zu anderen Personen geachtet werden.  

 Bitte informieren Sie Ihre/n Auszubildende/n auch darüber, ob Sie als 
Ausbildungsunternehmen aufgrund der zeitlich reduzierten Einschulungsdauer von ca. 2,5 
Stunden eine vorherige und/oder nachherige Anwesenheit im Betrieb erwarten. 

 Gleichzeitig bitten wir Sie, den Auszubildenden mitzuteilen bzw. zu veranlassen, dass die 
Auszubildenden folgende Informationen/Unterlagen zur Einschulung mitbringen: 
- eine Kopie des Ausbildungsvertrages, 
- bei mehreren Standorten eines Unternehmens: Information über den konkreten  
  Ausbildungsort, 
- Nachweis eines Masernschutzes (lt. Infektionsschutzgesetz ab 01.03.2020 verbindlich, 
  i.d.R. kann dies durch die Eintragung im Impfpass erfolgen), 
- E-Mail-Adresse des Ausbildungsbetriebes (z.B. info@...), 
- Name der/s Ausbilderin/Ausbilders mit Angabe der Telefonnummer und E-Mail-Adresse 

 

Wir bedanken uns für die Weitergabe der Informationen in Ihrem Hause sowie an die 
Auszubildenden und wünschen Ihnen bis zum Start ins neue Schul- bzw. Ausbildungsjahr eine gute 
Zeit. Wir freuen uns, auf die vor uns liegende Zusammenarbeit sowie darauf, Ihre Auszubildende 
am Einschulungstag in der Ferdinand-Braun-Schule begrüßen dürfen. 
 

Mit freundlichen Grüßen 
 
 
Ulrike Vogler, OStD’in 
Schulleiterin       Anlage 

Fulda, 21.07.2021 
Vor/Hezt 

 


